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REGIE AUTONOME DE DISTRIBUT ON D'EAU ET D'ELECTRICITE DE LA CHAOUIA

3690 RADEEC 28 SEPT 2018
= L Settat — W — ...
Décision d’appel aux candidatures
La Régie Autonome Intercommunale de Distribution

D’Eau et d’Electricité de la Chaouia
Recrute sur concours

# Vu le Décret n® 2-64-394 du 22 Joumada I 1384 (29 Septembre 1964) relatif aux Régies Communales
dotées de la personnalité civile et de I'autonomie financiere,

» Vu la Circulaire n® 24/2012 du 06 Hija 1433 (22 Octobre 2012) de Monsieur le Chef du
Gouvernement, fixant les conditions et modalités d'organisation des concours de recrutement dans les
emplois publics;

» Vu le statut du Personnel, des Entreprises de production. de transport et distribution d'eau et
d'électricité au Maroc;

» Vu la Décision conjointe n° 10 du 03 novembre 2014 relative aux conditions de recrutement des
Régies Autonomes de distribution:

» Vu la loi cadre 2018 de la RADEEC

Le Directeur Général de la Régie Autonome Intercommunale de Distribution
D’Eau et d’Electricité de la Chaouia, décide :

Articlel :Lancer un appel aux candidatures pour le recrutement de :

- (14) Quatorze Agents d"exécution, d'un niveau scolaire ¢lémentaire ou sans niveau avec
une expérience dans le métier de 1'eau (Catégorie 02).(Réf :AE2)

Article2 : Conditions exigées
v Etre de nationalité marocaine.
v Etre agé de 18 ans au moins et de 40 ans au plusa la date limite de dépét du dossier.
v’ Etre titulaire d’un niveau scolaire élémentaire ou sans niveau avec une expérience dans le
métier de I’eau d’au moins cing ans.
Article3 : Dossier de candidature
v" Demande manuscrite indiquant la référence du poste (Réf :AE2)
v" Curriculum vitae (CV) récent et complet avec photo récente
v Photocopie légalisée de la carte nationale d’identité
v" Photocopie légalisée de I'Attestation de scolarité ne dépassant pas un délai de trois mois a
la date de dépot de dossier de candidature
v Pour les candidats sans niveau d’instruction. fournir une déclaration signée et légalisée et
par laquelle ils révélent ne pas posséder de niveau d’enseignement scolaire.
¥" Photocopie légalisée de I'attestation Justifiant I"expérience dans les métiers de I’eau.

Les dossiers de candidature doivent étre parvenus au plus tard le 12 octobre 2018, date définitive
de Réception 4 : —
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Les dossiers de candidatures incomplets ou parvenus apres le délai susmentionné ne seront pas pris en
compte et ne feront pas l'objet de suite de la part du cabinet.

Les candidats présélectionnés seront informés de la date et du lieu du concours par tout moyen jugé
efficace.

Les candidats remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer un concours écrit.

Les meilleurs candidats retenus a I'écrit seront convoqués pour passer un entretien oral :

La liste des candidats présélectionnés pour passer le concours, le classement final des candidats
retenus, ainsi que la liste d'attente seront publiés au fur et & mesure sur le site web: www.emploi-

public.ma et www.radeec.ma

Le recrutement des candidats admis demeure subordonné a la visite médicale et a la validation des
dossiers par la tutelle.

Settat, le : 27/09/2018
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